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PLAN DE MEJORAMIENTO PERSONAL (PMP) TERCER PERIODO
Area: catedra de la paz Docente: Grado: segundo Aio: 2.025
N° e Indicador de Desempefio Contenidos Estrategias Tiempo Criterio de Valoracion
Evaluacion
1. | « Reconoce cuando un compariero » Acciones para enmendar | Preparacion en Debe y
necesita ayuda en el aula de clase. el sufrimiento de otros casa. presentarla Pregentamon LA NOTA MAXIMA DE
« Emprende acciones de ayuda a sus gue son agredidos. el 20de escrita de la RECUPERACION ES 3.0
comparieros en el aula de clase. e La mediacion. octubre evaluacion
e Apoya a compafieros que se estan e Lacompasiony 0
sintiendo tristes por haber sido solidaridad frente a PRUEBA ESCRITA 100%
agredidos. situaciones de agresion.

« Toma de perspectiva.

Observacidn: En el cuaderno de cada una de las dreas o asignaturas no aprobadas, el estudiante debe elaborar un cuadro como este, debe presentarlo firmado el dia de la entrega de los PLANES DE
MEJORAMIENTO PERSONAL. Los acudientes y estudiantes reciben LOS PLANES DE MEJORAMIENTO PERSONAL (PMP) y se comprometen a prepararlo y presentarlo con puntualidad, calidad y eficiencia
para mejorar el desempefio académico.

Firma del Estudiante: Grupo: Acudiente: Fecha:




